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Universitemizin ~ Kurumsal ~ fletisim  Miidiirliigii’nde “Sosyal Medya ve Icerik
Editorii” pozisyonunda gorevlendirilmek iizere, goérev tamiminda detaylandirilmis olan
stirecleri uygun yetkinlikleri ile yiiriitebilecek takim arkadasi ariyoruz:

GENEL NITELIKLER

Universitelerin tercihen Iletisim Fakiiltelerinin Yeni Medya, Gazetecilik ve Dil —
Edebiyat boliimlerinden mezun

Alaninda minimum 5 yil tecriibeli, tercihen ajans tecriibesi olan

Gerek sosyal medya, gerek web, gerek basin biilteni, gerekse konusma metinlerinin
yazimi konusunda tecriibeli

Farkli sosyal medya mecralarinin dillerine ve trendlere hakim, gerek resmi gerek
samimi dilde yazim dinamiklerine hakim

Cok iyi derecede sozlii ve yazili Ingilizce iletisim becerisine sahip

Teknoloji okuryazarlig: yiiksek, iletisim i¢in kullanilan tiim yeni araclar1 takip eden,
Microsoft Office programlarini etkin olarak kullanabilen

Planl, disiplinli ve is takibi yapabilen

Pozitif enerjisi yiiksek ve iletisim becerileri giiglii

Takim ¢alismasina yatkin, sorumluluk sahibi

Ozellikle anlik ve hizl1 problem ¢6zme becerisi gelismis, ¢dziim odakli hareket eden
Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi olmayan,

Ankara’ da ikamet eden

IS TANIMI

Universitenin tiim iletisim ve medya araglarma uygun metinler yazmak, igeriklerin
olusturulmasini koordine etmek

Universitenin resmi sosyal medya hesaplariny, iletisim stratejisi gergevesinde ve bir plan
dahilinde diizenli ve anlik paylasimlarla yonetmek, aylik ve haftalik paylagim planlari
hazirlayarak birim yoneticisine sunmak

Sosyal medya i¢in gerekli gorsel iceriklerin hazirlanmasini koordine etmek, metinlerini
yazmak ve paylagimlarin1 zamaninda yapmak

Egitim ve is diinyas: giindemini takip ederek, egitim ve is diinyasim ilgilendiren
konularda arastirma vb igeriklerden alintilar yaparak igerik olusturmak, &zellikle
LinkedIn i¢in algoritmaya uygun igerikler iiretmek

Idari birimlerden ve akademik béliimlerden gelen talepleri ve igerikleri sirayla ve dogru
zamanda dogru mecrada dogru sekilde paylagsmak

Idari ve akademik birimlerin sosyal medya hesaplarini takip ederek ilgili olanlar1 resmi
hesaplarda paylasmak

Idari ve akademik birimlerle diizenli iletisim halinde olup tiim gelismeleri takip etmek,
haber degeri tasiyanlar1 haberlestirmek ve ilgili mecralarda paylagmak

Rakip tiniversitelerin web sitelerini ve sosyal medya hesaplarini takip etmek ve haftalik
raporlamak

Kurumsal web sitesinde ana sayfa ve aday sayfasi basta olmak {izere igeriklerin girisini
yapmak, gerekli metinleri yazmak, gorsel igeriklerin hazirlanmasini koordine etmek
Mailing ve SMS vb iletigim araglar1 ile yapilacak duyurularin igeriklerini hazirlamak ve
gonderimleri organize etmek
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e Video, gorsel, sunum, roportaj vb tiim gorsel icerikler icin metinler ve igerik akist
yazmak

o lletisim stratejisi gercevesinde olusturulacak tiim gorsel dokiimanlara ve araglara
yonelik hedef kitleye uygun ve 6zgiin 6nerilerde bulunmak

e Tiim islerinin haftalik ve aylik raporlamasini yapmak, iletisim mecralarindaki etkilesim
raporlari ¢cercevesinde yeni strateji ve icerikler gelistirmek

Ilgilenen adaylarin; &zgecmislerini, ilgili pozisyonun referans kodunu belirterek
jobs@tedu.edu.tr adresine iletmeleri gerekmektedir.
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