EGITIM KURUMLARI ILISKILERI UZMANI/UZMAN YRD.
IS ILANI

TED UNIVERSITESI

Universitemizin ~ Kurumsal Iletisim  Miidiirliigi’nde “Egitim  Kurumlarn  iliskileri
Uzman/Uzman Yardimcis1” pozisyonunda gorevlendirilmek iizere, goérev tamiminda
detaylandirilmis olan siirecleri uygun yetkinlikleri ile yiiriitebilecek takim arkadasi ariyoruz:

GENEL NITELIKLER

e Universitelerin {IBF, Sosyal Bilimler, Egitim (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik) ve
[letisim fakiiltelerinden mezun

e Egitim sektoriinde (tercihen tiniversite biinyesinde) 2 — 5 yil hedef kurumlarla iletisim

tecriibesi olan

Iyi derecede sozlii ve yazili Ingilizce iletisim becerisine sahip

Excel basta olmak iizere, iyi derecede Microsoft Office programlari kullanabilen

Pozitif, giiler yiizlii ve iletisim becerileri giiglii

Planli, disiplinli ve diizenli ¢alisan

Takim g¢alismasina yatkin, sorumluluk sahibi

Ozellikle anlik ve hizli problem ¢6zme becerisi gelismis, ¢dziim odakl hareket eden

Seyahat engeli olmayan, aktif ara¢ kullanabilen

Erkek adaylar icin askerlik ile ilisigi olmayan,

Ankara’ da ikamet eden

IS TANIMI

e Universitenin isbirligi kurma hedefinde oldugu egitim kurumlarini (lise, dershane,
RAM, Milli Egitim vb) diizenli olarak ziyaret ederek kurum yoneticileri ile 6grencilere
kariyer ve tercih alaninda destek olan PDR uzmanlari ile iligkileri yonetmek

e Universitenin tamitim stratejisi ¢ergevesinde egitimcilere mesajlarmin dogru sekilde
aktarilmasini saglamak

e Egitimcilerle kurulan iligkiler ve gelistirilen projelerle tiniversitenin aday 6grencilerle
temas kurmasini saglamak

e Giinliik, haftalik ve aylik ziyaret plani olusturmak, bu plan g¢er¢evesinde ziyaretleri
gergeklestirmek, ziyaret raporlarini diizenli olarak birim yoneticisi ile paylasmak,
masraf raporlarini diizenli olarak paylasmak

e Hedef kurumlarin ihtiyaglar1 ve {niversitenin imkanlar1 dogrultusunda is birligi
projeleri ve etkinlikler gelistirmek

e Egitimcilere yonelik yapilan etkinliklerde ev sahipligi yapmak ve etkinliklere destek
olmak

o lletisim kurdugu tiim egitimcilerin bilgilerinin eksiksiz ve diizenli sekildle CRM
sisteminde tutmak, islemek

e Ay belli giinlerinde sehir disindaki kurumlar ziyaret ederek sehir disi etkinlik
planlamasin1 yapmak

e Egitim diinyasinda olan tiim gelismeleri yakindan takip etmek, bilgi sahibi olmak,
kurumlarla olan iletisim sirasinda gelismeleri Ogrenerek {iniversiteye gelismeleri
raporlamak

llgilenen adaylarmn; 6zgecmislerini, ilgili pozisyonun referans kodunu belirterek
jobs@tedu.edu.tr adresine iletmeleri gerekmektedir.
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